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FORMATION DPO

DELEGUE A LA PROTECTION DES DONNEES
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) DUREE Présentation
Le métier de Délégué a la protection des données
28 Heures (4 jours) (DPD/DPO) est relativement nouveau au sein de nom-
_ breuses organisations privées ou publiques. Les condi-
) LIEU tions d’exercice, les formes d’emploi, les parcours ou
compétences détenues ou attendues pour I'exercice
Présentiel - EGUILLES (13) du métier de DPD/DPO ont besoin d’étre bien identi-
80 rue Topaze - 13510 EGUILLES fiés et compris afin d’apporter les bonnes réponses en
termes d’emploi et de formation professionnelle.
’:.3 PUBLIC Prérequis
Une connaissance du RGPD, de la Loi Informatique et
Salariés CDD, CDI, alternants, tra- Libertés et de la documentation CNIL afférente est for-
vailleurs indépendants, chefs d’en- tement recommandée
treprise et demandeurs d’empiloi - Pour profiter pleinement de cette formation, nous
Accessible aux personnes en conseillons aux participants de munir d’éléments (ac-
situation de handicap cés aux registres, procédures associées... sans oublier
un ordinateur ou une tablette) qui permettront d’ali-
ﬁ TARIF menter des exercices de mise en pratique tout au long

Tarification sur devis. Des prises en de la formation.

charges totales ou partielles sont

possibles.
Modalités d’acceés Délais d’acces
Entretien téléphonique 1 semaine en amont du
Recueil de besoin démarrage de la
Contractualisation formation
Méthodes pédagogiques
Utilisation de pédagogies actives et innovantes
¥ooF & = OBJECTIFS PEDAGOGIQUES

- Les essentiels du RGPD : enjeux et cadre réglementaire de la gestion des données a caractére
personnel.

- Maitriser les étapes de mise en conformité au RGPD.

- Le RGPD en pratique : focus sur les leviers de mise en oeuvre.




¥ ooF & = CONTENU

Module 1. Introduction a la protection des données
Module 2 - Définitions

Module 3 - Réles et responsabilités du DPO
Module 4 Gouvernance des données

Module 5 - L'encadrement des transferts de données a caractére personnel hors de I'Union
Européenne

Module 6 Les exigences relatives a I'encadrement des traitements dans le domaine de la
santé

Module 7 - Présentation de la CNIL et de ses missions

Module 8 - Présentation des dispositions réglementaires associées au non-respect du RGPD
Module 9 - Sécurité des données

Module 10. Ethique et responsabilité sociale

Module 11. Mise a jour continue

Module 12. Certification et accréditation

" -f'.‘;,. " -f'.‘;,. s
e e

& & i of * ORGANISATION

Equipe pédagogique
Consultant et conférencier en SUreté & Cybersécurité

Moyens pédagogiques et techniques
Ordinateurs et vidéoprojecteurs/écrans interactifs

Dispositif de suivi de I'’exécution de I'évaluation des résultats de la formation
Evaluation sous forme de QCM + Questionnaire a chaud

Modalités d’évaluation

Questionnaire de positionnement

Questionnaire des acquis avant et aprés la formation
Questionnaire satisfaction a chaud

Questionnaire a froid a 3 mois

Feuille de présence

= = CONTACT =
Vous avez un handicap et la formation n’est pas adaptée ?
Merci de contacter le responsable handicap

Kévin MELIDOR-FUXIS - 04 84 89 57 51
Contact@ludorium-cfa.com
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